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AYUNTAMIENTOS

Ciudadano Profesor Samuel Zacarias Lizdmmaga Vaiverde, Presidente Consftucional del Municipio de
Cosald, a sus habitantes hace saber:
Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de este Municipalidad por conducio de fa Secretaria de su
despacho, 5@ ha servido comunicarme que en sesidn ordinara de Cabildo celebrada en fechs seis de enero
del afio dos mil catorce lo siguiente:
Que el Ayuntamiento Constituciona! det Municipio de Cosala, con fundamento en los articulos 115 Fraccion §i
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 110, 125 Fraccion |l de fa Constitucion Politica
para ¢l Estado de Sinaloa y 79y 82 de la Ley de Gobiemo Municipal vigente en el Estado de Sinaloa, y;
Decreto Municipal Nomero 04
Que crea el Instituto Municipal de la Cuitura de Cosala
Capitule Primero
De la Denominacion, Personalidad y Domicilio
Articulo 1.- Se crea el Inatitulo Municipa! de la Cultura de Cosald, como un organismo pubhco descentralizado
de |a administracidén municipal, con personalidad juridica y patrimonio propio.
Articulo 2.- Ef Instituto Municipal de ia Cultura de Cosala tendra su domicilio en la ciudad de Cosala, Sinaloa.
Articulo 3.- Para los efectos de este Decrelo se entendera por:
k. Coordinader: Coordinador del Institute Municipal de Cosala:

n instituto: Ef instituto Municipal de la Cultura de Cosals;
18 Junta Directiva: La Junia Diredliva del Instituto;

V.  Presidente: El Presidente de ia Junta Directiva del Instituto; y,
V. Municipio: El municipio de Cosala,

Capitulo Segundo
Del Objeto y Atribuciones

Articulo 4.- E! Institute tendrd como objeto auspiciar, promover, preservar y difundir la actividad cuitural en el

municipio,

Articulo §.- Para ¢! cumplimiento de su objeto, el Instituto realizara las siguientes funciones:

i Planear, programar, impulsar y fomentar la actividad cultural an el municipio;

it Investigar, rescatar, promover y difundir el patrirmonio arqueoldgico, historico v artistico de Cosala, de
acuerdo con lo que establece ka Ley de Cultura del Estado de Sinaloa:

ill. Buscar la participacién de los habitantes del municipio en las actividades culturales, como un medio de
aprendizaje, creacidn, recreacion, mejoramiento personaly comunitario;

V. Coadyuvar con e Estado y la Federacion en las tareas de fomentc a la creacion, presetrvacion,
promocidn, difusion e investigacion de la cultura;

V. Establecer relacion con los medios de comunicacién social para promover y difundir los valores
culturales;

VI.  Allegarse de recursos mediante la prestacion de los servicios culturales que ofrezca ai publico,

Vil.  Instrumentar fa operacion en el municipio de programas federales y estatales que contengan acciones
encaminadas a esta matena;

Vill. Coadyuvar con el instituto Sinaloense ds Cultura en el fomento a la formacidn, actualizacion,
capacilacién, profesionalizacion y especializacion de creadores, maestros de arte y promotores
culturales,

1K, Contribuir a la integracién, desarmolio y actualizacion permanente de los sistemas de informacion,
evaluacion e indicadores de la actividad cultural;

X. Expedir el Reglamento Interior def Instituto y someterlo para su aprobacion a 1a Junta Directiva; y,

Xl Las demés que le atribuyan el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables,

Capitulo Tercero
De los Grganos de Gobierno

Artieulo 6.« El Instituto contara con los siguientes drganos de gobiemo:

L. Una Junta Directiva; y.

i Una Coordinacion.

Articulo 7.- La Junta Directiva sera el drgano supremo de gobiemo del Instituto y se integrara por:

[R Un Presidente, que seré el Presidente Municipal;

. Un Secretario Técnico, que serd el Coordinador de! Instituto;

1. Un Comisario, que sera el Sindico Procurador;

IV,  Los vocales, que serdn designados de la siguiente manera:

a) Los titulares de las dependencias o unidades administratives que se snuncian 0 que ocupen los
siguientes cargos en el gobierno municipal: el Director de Desarrolie Social y Humano y e Director
de Gestion y Desamollo de Proyectos Estratégicos.

b) Cuatro Vocales, que serdn ciudadanos distinguidos integrantes de organismos publicos o de la
sociedad civil, que se hayan destacado por su iabor social, politica, cultural, educativa, académica,
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profesional o lsboral que sean representativas de la sociedad o avaladas y propuestas pos
organizaciones civiles, designadas por el H. Ayuntamiento a propuesta ded Presidente Municipel.

Asticulo 8.- Los integrantes de la Junta Direcliva gue sean servidores piblicos, ejercerdn el cargo durante el

tiempo que desempefien fa responsabifidad pablica que ostenten.

Los Vocales sefialados en el inciso a) de la fraccion 1V del articulo anterior, durardn en su cargo un periodo de

tres afios, el cual deberd coincidir con e ejercicio de! Ayuntamiento, pudiendo ser ratificadas. En e cago de

que el nombramiento de Consejeros recaiga en integrantes de organismos publicos, si duraren en su cargo
por un tiempo mencr 3 los tres afios en I funcidn que desempefen en los organismos publicos
comrespondientes, deberdn ser sustituidas mediante nuevo nombramiento.

Articulo 9.- Las ausencias del Presidente de la Junta Directiva serdn cublerias por el Secretario Técnico de!

Instituto.

Los miembios propietarios de la Junta Directiva a que se refiere of articulo 7, fracciones I}, Hl y IV, indso a)

designardn a su suplente. El Fresidente de 1a Junta Directiva nombrard a un suplente por cada Vocal a que

hace alusitn la fraccitn 1V, inciso b} del articulo 7. Los suplentes de los fiulares de la Junta Directiva actuaran
con todas las facultades inherentes al cargo. -

Articulo 10.- La Junta Directiva tendrd las facultedes siguientes:

8 Establecer, en congruencia con las politicas comespondientes, los programas generales det instituto,
asi como definir ias prioridades relativas a finanzas y administracion;

I Analizar y aprobar los programas y el proyeclo de presupuesto anual de ingresos y egresos del

. Instituto, ast como sus modificaciones, ast como vigilar su comedcia aplicacién;

H. Ravisar y aprobar anualmente los estados financieros del Instituto:

V.  Aprobar el proyecto de Reglamento interior del Institufo y sus modificaciones, a propuesta del
Coordinador;

V. Expedir log manuales de crganizacién, de procedimientos y setvicios al poblico, asl como los
instructivos de! mismo;

V1.  Nombrar y acordar la remocion del Coordinador, a propuesta dal Presidente de la Junta Directiva;

Vil.  Autorizar e prayeclo de estiuctura orgdnica que le proponga el Coordinador, asi como los sueldos y
emolumentos del Coordinador y demds servidores pablicos;

Vill.  Analizar y aprobar los informes periddicos que rinda el Coordinador;

X Aprobar, conforsme a las disposicicnes aplicables, las politicas, bases y programas generales a las que
deberd sujetarse el Instituto en la celebracion de acuerdos, convenios y contralos para la ejecucion de
acciones relacionadas con su objeto;

X Constituir comités, consejos o patronatos de apoyo, asi como determinar sus bases de funcionamiento:

Xl.  Aulorizar la gestion y la constitucidn de fideicomisos, para cumplir can el objeto y atribuciones del
Instituto;

XIl.  Aceptar las donaciones, legados y demas liberalidades que se olorguen a favor dei Instituto;

KHL  Autorizar, a propuesta del Coordinador, la transmisién, venia o uso de bienes muebles e inmuebles
propios del institito, cuyos recursas se destinaran para el cumplimiento de los fines del organismo;

AV, Velar por el patrimonio del instituto y cuidar de su adecuado manejo; v,

XV, Las demas que le confiere este ordenamiento y otras dasposictones legales.

Articulo 11.~ Al Comisario de la Junta Directiva le comesponde el efercicio de las siguientes atribucicnes:

I Revisar las dreas del Instituto, para conocer su funcionamiento v en caso de ser necesario, emitir las
recomendaciones proventivas y comectivas para prevenir imegularidades;

It Verficar la aplicacién respecio al manejo, custodia o administracitn de fondos y valores mediante Ia
préctica de auditorias y revisiones, ast como los ingresos propios oblenidos, para identificar y prevenir
irregulandades;

L. Supervisar que se atiendan las funciones conferidas a las distintas unidades administrativas de
Instituto, a fravée da disposiciones legales aplicables a fin de prevenir imegularidades;

V.  Asisir a las sesiones de la Junta Direcliva, con voz y voto para comunicar el resulisdo de las
revisiones practicadas al Instituto, mediante el informe de 1a Comisaria para mantener informado al
organc méximo de goblemno, acerca del estado que guardan las obsarvaciones resultantes de los
frabajos practicados y consecuentemente dar cumplimiento a i normatividad aplicable; v,

V. Supervisar 108 aclos de entrega-recepcién de las dreas administrativas que integran al Instituto,
medignte la intervencion en las actas levantadas, la aplicacion y cumplimiento de las Leyes sobre la
materia, para prevenir iregularidades y day cerdera juridica a los participantes en el proceso.

Astfcuio 12.- £l ﬁmceonam:ento de la Junia Directiva se sujetard a lo siguiente:

Todos los miembros de la Junta Directiva tendran derecho a voz y volo en las sesiones, a excepcidn
dsl Coordinador quien (micamente cohtara con derecho a voz.

1. Sesionaran en forma ordinaria cada tres meses, cuando menos, de acuerdo @ un calendaric que serd
apmbadoeniamnerasesiénmdmmdelaﬂo Pudiendo ademés celebrar las sesiones
extraordinarias que se requieran, previa convocatona expresa del Secretario Técnico de ia Junta
Directiva, deimemdehJumDamaodelamayoﬂadeEosimegmnmdelapmaduma
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il Las sesiones se celebmrin con la asistencia de la mitad més uno de los imegranies en primera
convocatona, o con la asistencia de los presentes en segunda convocatoria. Sus resoluciones se
lomaran por mayoria de volos de los presentes, teniendo el Presidente de la Junia Directiva voto de
calidad, en caso de empate.

.  De cada sesion se fomulard un acta que contenga los pommenores de los acuerdos tomados y que
deberd ser fimada por los asistentes debiendo el Secretario Técnico de la Junta Directiva, ser el
responsable de fa formutacion y custodia de las actas.

Articuip 13.- Al frente del Instituto estara un Coordinador, quien serd nombrado y removido mediante

propuesta que formule el Presidente a la Junta Directiva, quien aprobara su nombramiardo.

Asticulo 14.- El Coordinador para cumplir con el obielo del Instituto, tendrs las siguieres facultades y

obligaciones:

R Administrar al Instituio, asl como proponer a la Junta Direcliva, para su autorizacion, la transmision,
venia o uso de bienes muebles e inmuebles propios de! Instituto;

It Plarear, coondinar y evaluar ef fupncionamiento del Instifuto;

iR Ejecutar, instrumentar y vigitar el cumplimiento de los acuerdos de fa Junta Directiva;

W.  Ejercer la representacion legel del Institulo, como apoderado general para pleitos y cobranzas, actos
de administracidn y de dominio, con todas las facullades generales v especiales que de acuerdo con la
ley requieran autorizacion o clausula espedal y confonme a lo previsto en las leyes aplicables de la
entidad, en este ordenamiento y en e reglamento interior, pudiendo, ademas, delegar su
representacion vy personalidad ante apoderados legales competentes;

\'A Suscribir teda clase de convenios, contratos, acuerdos y demas actos juridicos pars el funcionamiento
del Insfituto;

Vi.  Elaborar anualimente el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos y someterlo a la consideracion
de la Junta Directiva para su andlisis y, aprobacion, en su caso;

Vil. Fomnular y presentar a la Junta Direcliva, con la periodicidad que ésta determine, los estados
financieros, balences, e informes que pemitan conocer el estado administrativo y operativo def
instituto;

Vil Elaborar y presentar a la Junta Direcliva, para su consideracién y aprobacidn, en su caso, del
anteproyecto del Reglamento Interior del Instituto, asi como los manuales de organizacién, de
procedimientos y servicios al piblico;

IX.  Nombrar y remover al personal técnico y sdministrativo, que se requiera para e cabal funcionamiento
def Instituto;

X Proveer lo necesario para e debido cumplimiento de los abjetives y atribuciones det Instituto, as! como
para ef éplimo ejercicio de su presupuesto; y,

Xl Las demés que le confieran Ia Junta Directive, &l Reglamento Interior y demas disposiciones juridicas

aplicables.
Articulo 15.- Para ser Coondinador det Instituto se requiere:
R Ser ciudadano singloense por nacimiento o por vedindad, con residencia efectiva en el municipio de
Cosald, no menor de tres afios anteriores a la fecha de la designacion;
i Tener por lo menoes 25 aftos de edad al momento de su designadian;
1. Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos; y,
. Pogeer conocimiento y expariencia en ef sector cultural.
Capfido Cuario
Dol Patrimonio del Institute
Articuio 16.- El patrimonio del Instituto se constituirg por
L Los bienes muebles, inmuebles, obras, servicios, derechos y obligaciones que le asignen y transmian
los Gobiemos Federal, Estatal y Municipal o cualquier otra entidad publica, o con base en cualquier
tituto lagal;
i, La transferencia que en su favor se establozca en el Presupuesto de Egresos que anualmente aprueha
el H. Ayuntamianto de Cosalj;
. Las aportaciones, donaciones, legados o cualguier otro titulo que reciba de personas fisicas y juridicas,
los que se sujalardn a las disposicionss del reglamento intemo; v,
V. Los demés bienes, servicics, derechos, producics y aprovechamientos que fien las leyes y
reglamentos o que provengan de olros fondos 0 aportaciones.
Articulo 17.- En el Presupuesto de Egresos que anualmente apruebe el H. Ayurdamiento, se fifard e! monto
anual que como transferencia comespondera al Instituto, sin perjuicio de que le sean asignados recursos
adicionales,
Articulo 18.- Los biznes y derechos del Instituto estaran acordes al cumplimiento de los objetivos del mismo,
por fo que es nulo todo aclo, contrato o convenio que les dé un fin o uso distinto.
. TRAMSITORIO
ARTICULO UNICO. -~ Ef presents decreto entrard en vigor el dis sigulerts al de su publicacidn en el Peribdico
Oficiad “Et Estado de Sinaloa™
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E6 dado en la Sais de Juntss del H. Ayuntmmienio de Cosald, Singfoa; g g5 geis dias del mes de enem de
dos mil catorce, '

PRESDENTEAUMCIPAL CONSTITUCIONAL
am M, C. PROFR. smur-:L EACHAFUAS uzéRRAGA VALVERDE
SE DEL H, AYUNTARIENTO '

c. fA CLEOFAS HERNANDEZ Fémg

l‘?m M o) C. PROFR. SAMUEL
SEZRET DEL H. AYUNTAMIENT

C. MARIA CLEOFAS HERNANDEZ FELIX



